
מהי הטרדה מינית?
סחיטה באיומים, כאשר המעשה הנדרש הוא בעל אופי מיני.⏎	

מעשים מגונים כהגדרתם בחוק העונשין.⏎	

הצעות חוזרות בעלות אופי מיני, המופנות לאדם שהראה כי ⏎	
אינו מעונין בהצעות האמורות. אין צורך להראות אי הסכמה 

במקרים של ניצול יחסי מרות בעבודה או בלימודים.

התייחסויות חוזרות המופנות לאדם, המתמקדות במיניותו, ⏎	
צורך  אין  מעונין.  אינו  כי  למטריד  הראה  אדם  אותו  כאשר 
להראות אי הסכמה במקרים של ניצול יחסי מרות בעבודה 

או בלימודים.

התייחסות מבזה או משפילה המופנית לאדם ביחס למינו או ⏎	
למיניותו, לרבות נטייתו המינית.

פרסום תצלום, סרט או הקלטה של אדם, המתמקד במיניותו, ⏎	
ולא  לבזותו,  או  להשפילו  עלול  הפרסום  שבהן  בנסיבות 

ניתנה הסכמתו לפרסום.

מהי התנכלות?
פגיעה מכל סוג שמקורה בהטרדה מינית, או בתלונה או בתביעה, 

שהוגשו על הטרדה מינית.

טיפול  באמצעות  מינית  בהטרדה  לטפל  ניתן  כי  קובע  החוק 
פלילי )פנייה למשטרה(, טיפול אזרחי )הגשת תלונה אזרחית(, 
במקום  מינית  הטרדה  מניעת  על  לממונה  פניה  באמצעות  או 
העבודה או הלימודים. הערוצים השונים אינם סותרים זה את 

זה וניתן לפעול בכולם, או חלקם במקביל.

תקנון המכללה האקדמית תל חי למניעת הטרדה מינית מפורסם 
www.telhai.ac.il באתר האינטרנט של המכללה

תפעל  התנכלות  או  מינית,  הטרדה  על  תלונה  של  במקרה 
המכללה באמצעות הממונה למניעת הטרדה מינית, לקיומו של 
הליך בירור דיסקרטי ויסודי, תוך שמירה על זכויותיהם של כלל 

הנוגעים בדבר.

כל מי שמרגיש/ה שנפגע/ת, או שנחשף/ה להטרדה ומעונינ/ת 
בהתייעצות לשם בחינת דרכי פעולה אפשריות, מוזמן/ת לפנות 

לאחת הממונות למניעת הטרדה מינית, ששמן רשום להלן: 

מניעת 
הטרדה 

מינית 
והתנכלות

הטרדה מינית והתנכלות על רקע מיני פוגעות 
בכבוד האדם, בחירותו, בפרטיותו ובשוויון בין 

המינים. 

המכללה האקדמית תל-חי מחויבת ליצירת 
סביבה שבה ישנם יחסי כבוד הדדי והגינות 

כלפי עובדיה, הסטודנטים והסטודנטיות וכל 
מי שנמצא עימה בקשרים במסגרת העבודה.

האקדמיה רואה בחומרה רבה כל התנהגות של 
הטרדה מינית ותעשה ככל שביכולתה למנוע 

התנהגות זו.

קמפוס קצרין:

ממונה  קדרון-  ענת  ד"ר 
מינית  הטרדה  מניעת  על 
לחדשנות  בקמפוס 

בחינוך ובהוראה בקצרין

052-3507852

kidrone@gmail.com

קמפוס מזרחי ומערבי
פרופ' סגולה מוצפי	

ממונה על מניעת הטרדה מינית בסגל האקדמי

sigolam@telhai.ac.il :מייל | נייד: 050-2359570	

גב' שולי ספיר

ממונה על מניעת הטרדה מינית בסגל מנהלי, סטודנטים 
וסטודנטיות

 shulamitsa@telhai.ac.il  :נייד 052-8375716 | מייל

קמפוס קצרין
ד"ר ענת קדרון	

לחדשנות  בקמפוס  מינית  הטרדה  מניעת  על  ממונה 
בחינוך ובהוראה בקצרין

kidrone@gmail.com :מייל | נייד: 052-3507852	

גב' ענת ביטון

לחדשנות  בקמפוס  מינית  הטרדה  מניעת  על  ממונה 
בחינוך ובהוראה בקצרין

 anatb@telhai.ac.il  :נייד 050-8293365 | מייל

המכללה להנדסאים
גב׳ אושרת מלכה	

ממונה למניעת הטרדות מיניות תל חי הנדסאים

malkaosh@telhai.ac.il :מייל | נייד: 054-9797757	



التحرش الجنسي والمضايقة على خلفية جنسية 
ينتهكان كرامة الإنسان وحريته وخصوصيته، 

ويمسان بالمساواة بين الجنسين. 
التزاما  قطعت الكلية الأكاديمية تل حاي على نفسها 

بخلق بيئة يسودها الاحترام المتبادل، والمعاملة 
النزيه تجاه مستخدميها وطلابها وطالباتها، وتجاه 

كل من تتواصل معه في إطار العمل.
تنظر الأكاديميّة بخطورة بالغة إلى كل سلوكيات 
التحرش الجنسي، وستعمل كل ما في وسعها من 

أجل مكافحة هذا السلوك.

ما هو التحرّش الجنسيّ؟
الابتزاز الذي يجري تحت وطأة التهديد حين يكون الأمر المطلوب يحمل ⏎	

مضمونًا جنسيًّا؛ 
الأعمال الشائنة بحسب تعريفها في القانون الجنائيّ؛⏎	
هة إلى شخص أظهرَ أنّه غير ⏎	 العروض المتكرّرة ذات الطابع الجنسيّ، الموجَّ

معنيّ بالعروض المذكورة. لا حاجة إلى إظهار عدم الموافقة في الحالات التي 
يجري فيها استغلال علاقات التسيدّ والسلطة في العمل أو في الدراسة؛ 

ه إلى شخص معينّ، وتتمحور في جنسانيتّه إنْ ⏎	 التعليقات المتكرّرة التي تُوجَّ
أظهر هذا الفرد أنّه ليس معنيًّا. لا حاجة إلى إظهار عدم الموافقة في الحالات 
التي يجري فيها استغلال علاقات التسيدّ والسلطة في العمل أو في الدراسة؛ 

ه إلى الفرد في كلّ ما يتعلقّ بجنسه أو ⏎	 المعاملة المحقّرة أو المهينة التي تُوجَّ
جنسانيتّه، بما في ذلك ميوله الجنسيةّ؛

نشر صورة، أو شريط مصوَّر، أو تسجيل صوتيّ لشخص ما، من خلال التركيز ⏎	
على جنسانيتّه في ظروف قد يؤدّي فيها النشر إلى إهانته أو تحقيره، ولم يعبرّ 

هذا الشخص عن موافقته على النشر.

ما هي المضايقة؟
الأذيّة بمختلف أنواعها ومصدرها التحرّش الجنسيّ، أو بسبب شكوى أو 

دعوى قضائيةّ جرى تقديمهما على خلفيةّ التحرّش الجنسيّ.
يحدّد القانون إمكانيةّ معالجة التحرّش الجنسيّ من خلال الإجراء الجنائيّ 

)التوجّه إلى الشرطة(، والإجراء المدنيّ )تقديم دعوى مدنيةّ(، أو من خلال 
التوجّه إلى المسؤول/ة عن مكافحة التحرّش الجنسيّ في مكان العمل أو 

الدراسة. القنوات المختلفة لا يناقض بعضها البعض، ويمكن العمل في 
جميعها أو في جزء منها بالتزامن.

جرى نشر النظام الداخليّ للكليّةّ الأكاديميةّ تل حاي المتعلقّ بالتحرّش 
 www.telhai.ac.il :ّالجنسيّ على موقع الإنترنت التابع للكليّة

عند تقديم شكوى حول تحرّش جنسيّ أو مضايقة، ستقوم الكليّةّ من خلال 
المسؤولة عن منع التحرّش الجنسيّ بإجراء عمليةّ استنطاق وتحقيق سرّيّة 

وعميقة، من خلال المحافظة على حقوق جميع الأطراف ذات الصلة.

منع
التحرّش 
الجنسيّ 
والمضايقة

كلّ من يشعر/ تشعر بأنّه/ا تعرّض/ تعرّضت للتحرّش أو المضايقة، أو 
علم/ت بتحرّش أو مضايقة، ويريد/ تريد التشاور بشأن فحص إمكانياّت 

التصرّف المحتمَلة، مدعوّ/ة للتوجّه إلى إحدى المسؤولات عن منع 
نة أسماؤهنّ في ما يلي: التحرّش الجنسيّ في الكليّةّ، والمدوَّ

الكامبوس الشرقي والغربي
البروفيسورة سݞولا موتسافي

المسؤولة عن منع التحرش الجنسي في الهيئة التدريسية 
الأكاديمية 	

sigolam@telhai.ac.il  050-2359570 :الهاتف 

كلية الهندسيين
أشرات مالكاه

المسؤولة عن منع التحرش الجنسي في الهيئة تل حاي 
هندسيين 	

malkaosh@telhai.ac.il  054-9797757 :الهاتف 

السيدة شولي سابير
المسؤولة عن منع التحرش الجنسي في صفوف الطاقم 

الإداري، والطلاب والطالبات 	
shulamitsa@telhai.ac.il  052-8375716 :الهاتف 

عنات بيطون، 
المسؤولة عن منع التحرش الجنسي في كامبوس التجديد 

في التربية والتدريس في كتسرين 	
anatb@telhai.ac.il  050-8293365 :الهاتف 

كامبوس كتسرين
د. عنات كدرون 

المسؤولة عن منع التحرش الجنسي في كامبوس التجديد 
في التربية والتدريس في كتسرين 	

kidrone@gmail.com  052-3507852 :الهاتف 


